Protokét ze spotkania czionkéw
Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

w dniu 16 kwietnia 2013 roku

W spotkaniu udziat wzieli:

1. Pani Krystyna Zejmo- Wysocka - Dyrektor Departamentu Spraw Spofecznych
2. Pani Maria Dreszer - Pelnomocnik Zarzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych

3. Pani Beata Wisniewska - pracownik Wydziatu Integracji Oséb Niepelnosprawnych

czlonkowie Rady:

1. Pani Aleksandra Poeplau - czlonek
2. Pani Wiestawa Stafiej - przewodniczaca
3. Pani Marta Kowaliszyn- wiceprzewodniczaca

. Pan Andrzej Warot - czionek

NN

5. Pani Danuta Magadzia - sekretarz

Zebranych przywitata przewodniczaca Rady i przedstawita porzadek obrad. Do obowigzkéw
Rady nalezato, zgodnie z pkt 1. zaopiniowanie 11 wnioskéw o dofinansowanie sprzetu rehabilitacyjnego
w ramach "Programu wyréwnywania roznic migdzy regionami IlI' - obszar A. Liste ww. wnioskow
czlonkowie Rady otrzymali e-mailem.

Pani Maria Dreszer wyjasnita, ze na przekazanym wykazie podmiotéw ubiegajacych sie
o dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego znajduje sie 10 podmiotow, a nie 11, jak
w zawiadomieniu o spotkaniu, poniewaz 1. wniosek zostat rozpatrzony negatywnie tj. wniosek ziozyt
podmiot z Torunia, a zgodnie z wytycznymi PFRON na rok 2013 o takie dofinansowanie nie mogly
ubiegac sie podmioty z miasta Torunia.

Pani Maria Dreszer poinformowala zebranych, ze podmioty sktadajace wnioski mogty otrzymaé
dofinansowanie do 60% realizowanego zadania, niektore z nich ubiegaly sie po $rodki po raz kolejny.

Wszystkie wnioski z 2012 roku zostaly prawidiowo rozliczone.
Zebrani czionkowie Rady zaopiniowali pozytywnie 10 zloZonych wnioskow.
Punkt 2 porzadku obrad cztonkowie Rady réwniez zaopiniowali pozytywnie. Ww. punkt dotyczyt

Uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie umow

na okres dluzszy niz jeden rok budzetowy na dofinansowanie robot budowlanych dotyczacych obiektow



stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami oséb niepetnosprawnych z wyjatkiem rozbiorki tych
obiektow.

W nastepnym punkcie Pani Krystyna Zejmo - Wysocka w skrécie przedstawita zebranym
informacje, w jaki sposdb powstawat projekt Wojewodzkiego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020; wymienita specjalistow, ktorzy

pracowali przy tworzeniu tego programu, oméwita cele programu, jego potrzebe i range oraz dalszy

proces konsultacyjny dokumentu.

Rada zaopiniowata projekt Programu pozytywnie.

Pani Aleksandra Poeplau nawigzala do ostatnich wydarzer tj. $mierci dzieci w rodzinie, ktora
byta objeta pomocg Osrodka Pomocy Spofecznej. Zastanawiala sie dlaczego do tej tragedii doszio,
kto zawiodt, procedury, czy pracownicy Osrodka. W Swietle powyzszych zdarzen nalezatoby moze
opracowa¢ nowy system wspierania rodziny, bo ten system zawodzi (na poparcie tezy podata przykfad
alkoholika, ktéry pije, a mimo to caly czas otrzymuje 100% wsparcie ze strony pracownikéw
socjalnych).

Wywigzata sie dyskusja, w ktdrej Pani Dyrektor Departamentu podata przykiad kobiety ktéra
zglosita sie po pomoc jako ofiara przemocy, zatozono jej niebieska karte jako ofierze przemocy, a potem
okazalo sig, ze to ona byla sprawca. Pan Andrzej stwierdzil, ze pracownik opieki spotecznej powinien
by¢ psychologiem lub psychiatrg klinicznym, by¢é moze takie wyksztatcenie pomogloby szybcie
i wiasciwie zareagowac. Z taka wypowiedzig nie zgodzita sie p. Aleksandra Poeplau, ktora stwierdzita,
ze czym innym jest diagnoza, a czym innym regulacja procesow spolecznych. Obecnie brakuje wycho-
wawcow, nie powinniémy reagowaé klinicznie, zajmijmy sie obyczajami. Za duzo w dzialaniach
poszczegolnych stuzb jest psychologii i psychoterapii (p. Aleksandra podata przykiad podawania lekow
psychotropowych w DPS, w celu uspokojenia pacjentéw). Wg p. Aleksandry jest obszar leczenia i zycia
tj. obecnie nie ma problemu z dostepem do psychiatry, jest problem z brakiem wychowawcéw.

Pani Wiesia podsumowujgc dyskusje stwierdzita, Zze nie nalezy patrze¢ na to co kreujg media,
ktore wielokrotnie robig krzywde tym, ktérym mialy poméc. Wg niej sprawdzita sie rola asystenta
rodziny. Po wiadciwym zdiagnozowaniu rodziny asystent pracuje z rodzing i sg tego wymierne efekty.

W sprawach biezacych p. Wiestawa zaprosita wszystkich zebranych na kolejne spotkanie Rady
do Sepoina Krajenskiego. Ww. wniosek zostat pozytywnie przyjety - ustalono, ze spotkanie Rady

w czerwcu odbedzie sie w Sepoinie.
Protokotowata
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